OBJETIVOS:

* Analizar desde una perspectiva de género las identidades masculinas
y su construccién social.

= Adquirir, por parte de losfas profesionales de las diferentes
organizaciones interesadas en el tema herramienta para el trabajo
con hombres desde la Perspectiva de género.

= Conocer experiencias de trabajo como posibles modelos, contactos,
compafieras/os futuros con quienes trabajar y cooperar.

DIRIGIDO A:

=  Profesionales de la intervencion social.

*  Asociaciones de hombres por la igualdad.
=  Personal de las administraciones publicas.
- Estudiantes universitarios/as.

=  Pdblico en general.

PLAZAS LIMITADAS: 40. gratuito-subvencionado.

Curso de formacion

MASCULINIDADES, POLITICAS
PUBLICAS E INTERVENCION SOCIAL

30H DE DURACION: 20h presenciales y 10h on-line. Se entregard
certificado de asistencia, con un minimo de asistencia del 80% a la parte
presencial y la totalidad en la parte on-line.

FECHAS:
= Presencial: 17, 18 y 19 de junio de 2015.
= On-line: del 20 de junio al 12 de julio de 2015.

LUGAR:
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MIERCOLES, 17 DE JUNIo

9,30-10h Apertura y entrega de materiales.
10-10.30h Inauguracién. Rall Martinez, subdirector de Fundacidn CEPAIM vy
Carmen Conde, directora de la Biblioteca Municipal Ana M* Matute.
10.30-11.30h  La Construccion de la identidad masculina. Almudena Hernando
Gonzalo, historiadora, profesora Titular Universidad Complutense.
11.30-12h Pausa-café.
12.30- Masculinidad hegemoénica y nuevas masculinidades. Paco Abril Morales,
13.30h Homes Igualitaris-Ahige Catalunya, Universitat de Girona.
13.30-14.30h  Mesa redonda: Masculinidades diversas.
* Mohamed El Morabet, periodista freelance enfocado en temas de
sociedad y cultura relacionados con el Magreb.
* Secretariado General Gitano.
* Pablo Pérez Navarro, filésofo e investigador experto en Estudios
Queer y de Género.
Modera: Ana Fernandez-Salguero Mejias, técnica del Area de Igualdad,
Gestidn de la Diversidad y No Discriminacién de Fundacién CEPAIM.
16-17.30h Taller tedrico-practico: Intervencién con hombres desde la subjetividad.
Santiago Fernandez Guillamdn, trabajador social y Terapeuta. Formado
en Perspectiva Integral de Género. Delegado de Ahige en Murcia.
JUEVES, 18 DE JUNIo
9.30-10.30h  Los hombres en las Politicas Publicas de Igualdad. Bakea Alonso
Ferndndez de Avilés, sociéloga y feminista.
10.30-11.30h  Mesa redonda: Lo personal es politico: politicas piblicas y movimientos
sociales de hombres.
* Ander Bergara Sautua, Técnico de Emakunde y coordinador de la
iniciativa Gizonduz.
* Direccién General de Igualdad de Oportunidades del Ayuntamiento
de Madrid.
* Movimientos de hombres por la Igualdad. Olmo M. Albarran.
Socidlogo y activista antipatriarcal.
Modera: Sandra Delgado Aguiar, técnica del Area de Igualdad, Gestién de
la Diversidad y No Discriminacién de Fundacién CEPAIM.
11.30-12h Pausa-café.
12-13.30h Mesa redonda: Sexualidad y prostitucion.

* Roberto Sanz Martin, psicélogo y sexdlogo, miembro de Fundacién
SEXPOL.

* Ana Fernandez-Salguero Mejias, pedagoga con formacién en género
y politicas de igualdad, investigadora feminista.

Modera: Angela Lépez Ramos, técnica del Area de Igualdad, Gestidn de

la Diversidad y No Discriminacién de Fundacién CEPAIM.

13.30-14.30h  Mesa redonda: Corresponsabilidad y cuidados.

* Carles Fons Poquet, hombre igualitario, en proceso de revisién de su
masculinidad, participante de ATTAC y de la PPiiNA.

* Grupo de hombres criando Arenero.
Modera: Bakea Alonso Ferndndez de Avilés, coordinadora del Area de
Igualdad, Gestién de la Diversidad y No Discriminacion de Fundacion
CEPAIM.

16-18.30h Taller tedrico-practico: Emociones, vinculos amorosos y relaciones y su
abordaje desde la intervencién social. Fabidan Lujan Acevedo,
perteneciente al Instituto de Terapia de Reencuentro y colaborador del
Centro de Estudios de la Condicién Masculina.

VIERNES, 19 DE JUNIO
9.30-10.30h  Violencias. Ifiaki Lajud Alastrué, psicdlogo de la Fundacién Aspacia.
10.30- Mesa redonda: Sensibilizaciéon social e incidencia politica.

11.30 h * PIINA
* Manuel Sanz Balsera, presidente de la Asociacion Grupo Hombre S.
XXI.
Modera: Laura Schettino, técnica del Area de Igualdad, Gestién de la
Diversidad y No Discriminacién de Fundacién CEPAIM.
11.30-12h Pausa-café.
12-14h Experiencias en la intervencién con grupos de hombres: retos y
desafios.
* Proyecto PROCC. Alfredo Waisblat, psicélogo especialista en
Metodologia ProCC y miembro del Equipo de Direccidn de la Sede
Madrid del Centro Marie Langer.
* Taller “Hombres de cuidadoS”. Angela Lépez Ramos, técnica del
Proyecto Salir Adelante, Fundacién Cepaim.
* Taller de mejora de la empleabilidad para hombres parados de larga
duracién. Sonia Prieto Almazdn, técnica del Proyecto Abriendo
Caminos, Fundacién Cepaim.
* Trabajo con hombres desde una perspectiva gestdltica. Radl Martinez
Ibars, Subdirector de la Fundacién Cepaim.
Modera: Paula Nogales Gutiérrez, técnica del Area de Igualdad, Gestién
de la Diversidad y No Discriminacion de Fundacién CEPAIM.
14-14.30h Clausura. Paula Nogales Gutiérrez, técnica del Area de Igualdad, Gestidn

de la Diversidad y No Discriminacidon de Fundacién CEPAIM.

PARTE ON-LINE

La parte on-line de este curso sé realizard a través de la plataforma virtual Moodle y
consistird en ejercicios practicos sobre la temdtica.
PARA OBTENER EL CERIFICADO ES NECESARIO COMPLETAR LA PARTE ON-LINE.




